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OGI - UVOD

OGl vedi dio, financijski znac¢ajnijih potpora, osigurava kroz projekte koje aplicira Europskoj
komisiji te i rad u 2009.g. karakterizira i jaCcanje kapaciteta osoblja udruge na tom podrucju.
Godinu 2009 karakterizira i daljnje smanjenje potpora iz drzavnog i lokalnog proracuna te
ostalih inozemnih izvora (veleposlanstva i sl.).

U ovom trenutku najsnazniju, raznovrsnu i kontinuiranu poptoru, iz zemlje , pruza Nacionalna
zaklada za razvoj civilnog drustva.

lako su dostupni EU fondovi, mnoge udruge zbog komplicirane procedure i obveznog
sufinanciranja (15 — 20 %) nisu u mogucénosti aplicirati za ta sredstva. | nasa organizacija se
suocCava sa tim izazovima i kontinuirano trazi stabilna rijeSenja, a kroz iskustva koja
stjeCemo.

Stoga se je OGI u programsko/projektnom smislu tijekom 2009.g. usmjerio na
preusmjeravanje strategije djelovanja, a u skladu sa novim strateSkim planom koji je logi¢an
slijed starog strateSkog plana i novih okolnosti iz okruZenja:

a) Unaprijedenje demokratskih institucija drustva i socijalnih usluga u zajednicama kroz
jaanje gradanskog aktivizma u kreiranju i provedbi javnih politika, povecanje aktivne
uklju€enosti marginaliziranih skupina gradana i njihovih asocijacija u drustveni razvoj i
odlucivanje te unaprijedenju socijalnih usluga u zajednicama.

b) Poticanje odrzivog razvoja ruralnih zajednica te razvoju neprofitnog (socijalnog)
poduzetniStva u zajednicama, ali i socijalnog poduzetniStva unutar same organizacije sa
svrhom osiguravanja dodatnih izvora podrske.

Ujedno je OGI nastavio provoditi aktivnosti jatanja kapaciteta lokalnih udruga i inicijativa i
njihove odrzivosti, poticanje razvoja lokalne i mjesne samouprave, jaCanje partnerstva
udruga i javnog sektora u rjeSavanju problema zajednice, povecanje regionalne i
prekograni¢ne suradnje te promocije filantropije, kulture lokalnog davanja i razvoja
volonterizma u zajednicama. Te aktivnosti su naprosto neizostavne u procesima
unaprijedenja demokratskih institucija drustva, uklju¢enosti gradana u procese kreiranja i
donosenja javnih politika te poticanja odrzivog ruralnog razvoja.

OGl tim



Vizija
Drustvo aktivnih gradana koji sudjeluju u drustvenom razvoju i utje€u na javnu politiku
Misija

Podrska asocijacijama gradana i lokalnim institucijama u kreiranju pozitivnih drustvenih
promjena u lokalnim zajednicama

STRATESKI PRAVCI DJELOVANJA:

Drustveni rad sa zajednicom
o Jacanje gradanskog aktivizma u rjeSavanju problema lokalnih zajednica
e Razvoj lokalne samouprave kao servisa gradana

Razvoj socijalne ekonomije
e Edukacija gradana o socijalnoj ekonomiji
e Osiguranje sredstava udruge OGI kroz pruZzanje naplativih usluga

Unaprijedenje gradanskih prava
e Senzibiliziranje javnosti o gradanskim pravima
e Organiziranje pruzanja besplatnih pravnih savjeta i informacija

Nasi korisnici :

e Gradani, bez obzira na spol, dob, rasu, nacionalnu, vjersku ili bilo koju drugu
pripadnost.

e Udruge gradana i lokalne gradanske inicijative (neformalni oblici interesnog

udruzivanja).

Podru¢na (regionalna) lokalna i mjesna samouprava.

Javne ustanove i institucije.

Lokalni gospodarstvenici.

Predstavnici medija

Ucenici i nastavnici osnovnih i srednjih Skola

Trgovci, koncesionari i pruzatelji javnih usluga



OSOBNA KARTA OGI

Opis organizacijske strukture

UPRAVNA STRUKTURA:
Skupstina: €ine je 22 ¢lana udruge

Predsjenica Skupstine: mr.ph. Ksenija Plantak, Slatina
Upravni odbor:

Predsjenica Upravnog odbora : mr.ph. Ksenija Plantak, Slatina
Clan Upravnog odbora : Sreten Baljak, dipl.iur - odvjetnik, Osijek
Clan Upravnog odbora : Zarko Ugljesi¢ , prof. Osijek.

Clan Upravnog odbora : Mijo Sajtos, ing. Stari Jankovci.

Clan Upravnog odbora : Dr.sc. Milan Ivanovié, Osijek.

IZVRSNA STRUKTURA:

Izvrsni odbor: u skadu sa Statutom direktori udruge i voditelji projekata/programa &ine UO.
Aleksandra Janiji¢, dipl.iur.

Branislav Vorkapi¢

Josipa Mati¢

Ivana Placko, dipl oec

IzvrSni direktor: Branislav Vorkapic¢
Razvojna direktorica: Aleksandra Janji¢

Voditeljica financijskih poslova/knjigovoda: Gordana Vidovi¢

Voditelji/ice projekata: Aleksandra Janiji¢, Branislav Vorkapi¢,Josipa Mati¢ i lvana Placko.

Struéni suradnici/ice: Petar Tomi¢, Marija Gazibara, Branimir Rezi¢, Pekez Cedo, Feher
Romana,Nenad Vertovsek, Gordana Stojanovi¢, Helajz Lidija, Martin Scheinin i Tuomas
Ojanen.

Asistenti: lvana Cupi¢ i DraZzen Beslié

Volonteri/volonterke udruge: IDanijela Milosavljevi¢, lvana Sunti¢, Cedo Pekez, Vice Vici¢,
Ivana BariSi¢ i Drazen Besli¢.

Udruga je ¢lanica:

Koalicije za promociju i zastitu ljudskih prava — Hrvatska

Regionalnog foruma udruga Slavonije — Hrvatska

Foruma udruga Sibensko-kninske i Zadarske Zupanije — Hrvatska

Hrvatske mreZe udruga za ruralni razvoj — Hrvatska

Ana Lindh Euro-Mediterranean - Hrvatska mreZa za suradnju na Euro-Mediteranu -

Hrvatska

Gradanskog pakta za jugoistoénu Europu — medunarodna mreza

o Gradanske mreza (sudjelovanje gradana) za sredniju i isto¢nu Europu - medunarodna
mreza



SUSTAV KVALITETE DJELOVANJA — normativno-pravni dokumenti udruge

Statut, Poslovnika o izborima i radu Skupstine, Poslovnik o radu Upravnog odbora, Poslovnik
o radu lzvrSnog odbora, Pravilnik o radu, Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta i visina pla¢a, Upute o financijskom poslovanju i upravljanju gotovim novcem,Odluka
o upotrebi poslovnih ziro racuna, Odluka o visini blagajni¢kog maksimuma, Pravilnik o
upotrebi sluzbenih vozila, Odluka o uvjetima koriStenja privatnih vozila u sluzbene svrhe,
Evidencije radnog vremena,Pravilnik o koristenju godiSnjih odmora i drugih placenih ili
neplacenih radnih dana, IzvrSne smjernice za zaposlenike i volontere organizacije, Odluka o
osnivanju Ureda u DrniSu te Model evaluacije zaposlenika i upravno/izvrsnih tijela udruge.
Sve dokumente donosi Upravni odbor

Uredi udruge: Sjediste — ured u Osijeku (Osjecko-baranjska Zupanija); Regionalni ured u
Tenji (Osjecko-baranjska zupanija); Regionalni ured u DrniSu (Sibensko-kninska zupanija)

Zemljopisno podrucje djelovanja:

OGil i dalje kontinuirano radi u 5 Zupanija u Slavoniji (Osjecko-baranjska, Vukovarsko-
srijemska, VirovitiCko-podravska, Brodsko-posavska, Pozesko — slavonska) te u Srednjoj
Dalmaciji u 2 Zupanije (Sibensko — kninska i Zadarska Zupanija).

OGil je vecinu aktivnosti provodio i provodi na ruralnim podrucjima, koja su bila zahvacena
ratom te u zajednicama u kojima su evidentni problemi vezani uz poslijeratna dogadanja:
razruSena infrastruktura, oslabljeno gospodarstvo, stambeni problemi, podijele u zajednicama
temeljene na nacionalnoj i politiCkoj pripadnosti, depopulacija i odlazak mladog radno
sposobnog stanovnistva, patrijarhalni odnos prema Zenama te veliki broj nezaposlenih.

Odabir zajednica OGI vrsi temeljem detaljne procjene poteba i to po sliedec¢im kriterijima:
pokrivenost podrucja aktivnostima drugih udruga, iskazan interes za sudjelovanje u
aktivnostima, tezina problema, razina doprinosa zajednice, odrzivost projektnih aktivnosti
nakon OGl-jeva povladenja, provedba sli¢nih projekata od strane drugih organizacija, te
povezanost sa prethodnim OGljevim projektima i strateskim ciljevima OGla.



OGI — REZULTATI/ AKTIVNOSTI

1.DRUSTVENI / SOCIJALNI RAD SA ZAJEDNICOM

1.1. Jacanje gradanskog aktivizma u rjeSavanju problema lokalnih zajednica

Slavonija i Baranja

Edukacija gradana o civilnom drustvu, filantropiji i volonterizmu

e omogucavanje koriStenja opreme (racunala, fotokopirni uredaj, fax uredaj prenosna
raCunala, LCD sa platnom i stalko, digitalni froto aparati), interneta te knjiga iz OGI
biblioteke gradanima i gradanskim inicijativama te mjesnoj samoupravi,

¢ informiranje udruga o natjecajima, radionicama i drugim informacijama bitnim za rad
udruga (proslijedeno je preko 150 informacija). Osim udruga redovito informiramo i
jedinice lokalne samouprave te ustanove,

e podrSka udrugama pri osnivanju, izradi projekata, izvjeStaja te organiziranju aktivnosti
(oko 100 savjeta i konzultacija),

¢ tijekom 2009 sudjelovali smo u aktivnostima 2 javne prezentacija principa volontiranja
u zajednicama i javnim ustanovama i institucijama (Osijek i Beli Manstir).

Tehnicka podrska Jagodnjak Tehnicka podrska Beli Manastir
Razvoj i jacanje kapaciteta udruga i lokalnih gradanskih inicijativa

OGI je bio tehnicka i stru¢na podrska uz izravno ukljucivanje pedagoga Skole u planiranje i
realizaciju aktivnosti nastalih na incijativu djece, nastavnika i roditelja Osnovne 3kole Franje
KreZme iz Osijeka. Cilj ovih aktivnosti je bio usmjeren na prevenciju asocijalnog i drustveno
neprihvatljivog ponaSanja te unapredenje kvalitete Zivljenja djece iz socijalno ugrozenih
obitelji. U aktivnhostima je sudjelovalo 43 djece.

e Organiziran posjet ZooloSkom vrtu Osijek u svrhu upoznavanje djece s Zivotinjskim
svijetom, razvijanje osjecCaja empatije i razvijanje svijesti i odgovornosti za o€uvanje
prirodnih dobara. (obilazak ZooloSkog vrta i organiziranje igraonice u sklopu igralista
Z0o0 vrta - igraonica imitiranja Zivotinja koje su djeca vidjeli u zooloSkom). U
aktivnostima su sudjelovale uciteljice, roditelji kao pratitelji i volonteri.

Voznja Osije¢kom kompom

Razgledanje ZOO-a



Organiziran posjet Galeriji likovnih umjetnosti u svrhu razvijanja socijalnih vjestina,
moci zapazanja i povezivanja, kreativhog razmisljanja provedbom likovno-graficke
radionice za djecu te razgledanje izloZbenog postava. U aktivhostima su sudjelovale
uciteljice, roditelji kao pratitelji i volonteri.

Uvod u kreativnu radionicu ' Razgledanje galerije

Organiziran posjet Muzeju Slavonije u svrhu razvijanja socijalnih vjestina, moci

zapazanja, povezivanja i logickog razmisljanja i razvoja tolerancije i poticanje na
interakciju, a uklju€ivale su obilazak muzejskog postava i organiziranje radionice
(radionica zapaZanja). U aktivnostima su sudjelovale uciteljice, roditelji kao pratitelji i
volonteri.

Razgledanj mﬁzeja

Organizirana posijet Djie¢jem kazaliStu Branka Mihaljevi¢a u svrhu razvijanja socijalnih
vjesStina i razvoja interakcije s drugom djecom i prema okruZzju te razvoja maste,
kreativnosti i sl. (obilazak same zgrade djecjeg kazalista - baletna dvorana, dramski
studio /dramska radionica i gledanje kazaliSne predstave). U aktivhostima su
sudjelovale uciteljice, roditelji kao pratitelji i volonteri.

u

Gledanje p edtave '

Kreativna radionica glume



Osnivanje zaklada lokalnih zajednica
OGl je i dalje aktivni sudionik rada Zaklade lokalne zajednice ,Slagalica“. Kroz naSeg
predstavnika u Upravnom odboru dajemo doprinos u planiranju i realizaciji ve€ine aktivnosti

zaklade.

Macionalna zaklada ..

Iad

razvoj civilnog drustva Slagalica u .

Faklada za rarve) lokalne zapsdnice

Srednja Dalmacija
Edukacija gradana o civilnom drustvu, filantropiji i volonterizmu

Kampanija Kistanje

izrada i distribucija edukativnih letaka gradanima u prostorijama DrusStvenog
doma, na javnim dogadanjima, u javnhim ustanovama i jedinicama lokalne
samouprave,

omogucavanje koriStenja prostora, opreme, Interneta te knjiga iz Civilne
biblioteke gradanima i gradanskim inicijativama (veliki interes je iskazan za
publikacije EU),

obilieZzavanje Medunarodnog dana volontera 05.12.2009. organiziranjem
kampanje u DrniSu i Kninu,

provedena kampanja ,Covjek nije otok* u DrniSu, Benkovcu i Kistanjama (5
info dana) o volonterizmu i druStvenom vrednovanju volonterskog rada tijekom
kojih smo distribuirali 200 majica, 200 kapa, 200 olovaka, 50 kiSobrana
gradanima, prvenstveno miladoj populaciji, te letke o volonterizmu (1000
komada),

obiljezavanje trodnevne manifestacije ,Dani otvorenih vrata“ putem koje smo
predstavili rad lokalnih udruga gradanima u DrniSu (rad je predstavilo 10
udruga) te su podijeliena priznanja zasluznim udrugama i gradanima
volonterima. Takoder smo u okviru manifestacije tiskali i distribuirali 1000
letaka i 500 postera

izrada Baze volontera koja trenutno obuhvaca 212 osoba koje Zele volontirati
u nevladinim udrugama,

sudjelovanje u emisijama Radio DrniSa o civilnom drustvu i udrugama.




volonterima

Nagradeni volonteri i udruge u DrniSu

Gradonacelnik Ureda dodjeljuje nagrade zasluznim Predstavljanje rada udruga gradanima Drnisa

Razvoj i rad lokalnih centara podrske

redovito informiranje udruga o natje€ajima, radionicama i drugim
informacijama bitnim za rad udruga (proslijedeno je preko 200 informacija
prvenstveno putem e-maila, oglasne ploge te distribucijom materijala). Cesto
primamo zahvale udruga za navedenu aktivnost. Osim udruga redovito
informiramo i jedinice lokalne samouprave te ustanove.

podrSka udrugama pri osnivanju, izradi projekata, izvjeStaja te organiziranju
aktivnosti (oko 150 savjeta i konzultacija),

organiziranje ciklusa radionica informatike i foto vjeStina za mlade (ukupno 12
korisnika),

odrZzavanje dvodnevne radionice za voditelje Klubova mladih (11 sudionika),

osnivanje i registracija kluba mladih (kreativne radionice , koriStenje dnevnih
novina i ostale literature, edukacijski ciklus radionica o civilnom drustvu i dr.)

odrZzavanje ciklusa radionica (po 6 radionica) u tri osnovne 3kole u DrniSu,
Kistanjama i Benkovcu na kojima su oko 200 ucenika educirani o civilnom
drustvu, lokalnoj samoupravi, sudjelovanju gradana. Takoder su uéenicima
podijeljeni i leci o sudjelovanu mladih u radu lokalne samouprave.

uradena interaktivna baza volontera zajednice (oko 200 imena),
koriStenje prostora i opreme,

razvoj partnerstva izmedu udruga (pokrenuta Inicijativa za mrezu udruga
SUVEZ).



Rad Kluba mladih u Drnigu

L.

Tecaj informatike za mlade ' Radionica u Srednjoj Skoli Kneza Branimira u Benkovcu



Radionica u Srednjoj $koli lvana MeStrovic¢a u Drnisu Radionica za uc¢enike Osnovne $kole u Kistanjama

Poticanje gradana na aktivno sudjelovanje u zajednice

OGil i dalje aktivno radi u malim naseljima u okolini DrniSa, Benkovca i Kistanja sa ciljem
njihovog poticanja na aktivno rjeSavanje problema u zajednicama. Ujedno smo pomagali
gradanima pri dobivanju informacija o financiranju projekata lokalnih inicijativa u
zajednicama. Udruga zena ,Buducnost” iz Pevrsaka je uz naSu podrsku zapocCela edukaciju
Zena o tradicionalnim zanatima, inicijativa Zena i Galovca takoder je zapocela aktivnosti
podrske nezaposenim Zenama. Ujedno je OGI radio sa nekoliko lokalnih inicijativa u cilju
podrske pri uredenju drustvenih domova te podrSci marginaliziranim grupama u zajednicama
(Biskupija, Ervenik, Oklaj, Trbounje, Gradac, Siveri¢). Mladi u DrniSu, njih dvadesetak, su
organizirali uz nasu podrsku volontersku akciju postavljanja smede signalizacije u svrhu
obiljezavanja kulturnih znamenitosti.
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Postavljanje smede signalizacije u Drnisu

Inicijativa za osnivanje SUVEZa, Vodice



AkticnostirUdruge Zena ,Buducnost”, Devrske Edukacija najmladih

1.2. Razvoj lokalne samouprave kao servisa gradana

Slavonija i Baranja

Rad s duzZnosnicima i vije¢nicima gradova i opc¢ina

OGl je i i nadalje sudjelovao u savjetovanju i tehnic¢koj podrsci lokalnim samoupravama u
pogledu primjene Povelja o suradniji, izradi i primjeni transparentnog modela financiranja
udruga iz lokalnih proracuna te poticanju,osnivanju i radu razli€itih savjetodavnih tijela koja
su usmjerena na povecanu uklju¢enost gradana u kreiranje javnih politika

Opcina Stari Jankovci Grad Vinkovci



Grad Vukovar

Opéina Trpinja

Rad sa gradanima

OGl je proveo aktivnosti informiranja gradana (Skolske populacije) o procesima Europskih
integracija kroz pripremu i tisak edukativnog letka, blokova i olovaka. Aktivhosti su
provedene u Skolama.

Podjela promotivhog materijala u Skoli

Srednja Dalmacija

Rad s vijecnicima gradova i opcina

U skaldu sa Zakonom o Savjetima mladih OGI je za Gradove Drni$ i Benkovac te Opcinu
Kistanje radio na OSNIVANJU | RADU SAVJETA MLADIH. Savjeti su zakonom propisana
savjetodavna tijela lokalnoj samoupravi o svim pitanjima koje se odnose na mlade.Cilj je bio

uklju€ivanje mladih u javni zivot jedinica lokalne samouprave.

e odrzani radni sastanci s predstavnicima grupa mladih u svakoj zajednici u svrhu
definiranja razloga mladih za pokretanje inicijative prema lokalnoj samoupravi za

donoSenje Odluke o osnivanju Savjeta mladih,

e odrzani radni sastanci s lokalnim samoupravama u svrhu pripreme Odluke o

osnivanju Savjeta mladih,

e odrzane javne tribine u svrhu objedinjavanja inicijative mladih i izvrSnog za osnivanje

Savjeta mladih,

e donesene Odluke lokalnih samouprava o osnivanju Savjeta mladih i provedbi izbora

na predstavni¢kom tijelu lokalne samouprave — OGI je pruzio tehni¢ku podrsku,

e izradeni i distribuirani plakati ,lzaberimo naSe predstavnike u Savjet mladih* (100

kom) te leci ,, Sto je, kako nastaje i kako radi Savjet mladih ? , (1 000 kom),

e provedeni javni izbori za Clanove Savjeta mladih u skladu ¢lankom 8. Zakona o
Savjetu mladih i Odlukom o osnivanju Savjeta mladih lokalne samouprave.
UnutraSnji postupak kandidiranja od strane predlagatelja uredio je svaki predlagatel]

autonomno, a sukladno normativnim aktima predlagatelja,



e pripremljeno sazivanje i odrZzane konstituirajuce sjednice Savjeta mladih — OGI je dao
tehniCku podrdku pri organiziranju i odrZzavanju 3 konstituirajuée sjednice Savjeta
mladih. Na konstituiraju¢oj sjednici €lanovi savjeta, donijeli su Poslovnik o radu
Savjeta mladih na temelju kojeg izmedu sebe izabrali predsjednika i zamjenika
predsjednika savjeta. Na istim sjednicama utvrdeni rokovi za izradu operativhog
godisSnjeg programa te Lokalnog programa djelovanja za mlade — LPDM,

e izvrSena priprema radionica za edukaciju ¢lanova Savjeta mladih — priprema pisanog
edukativhog materijala za radionicu te planiranje vremena i mjesta odrZzavanja. Za
potrebe radionica izraden priru¢nik ,Mladi i rad Savjeta mladih*,

e odrzana dvodnevna dislocirana edukacija ¢lanova Savjeta mladih te aktivista istih (25
osoba). Svi nazocni su dobili pisani materijal, potvrdu o sudjelovanju na te€aju te
priruénik ,Mladi i rad Savjeta mladih®,

e odrzane tri radionice za anketare — volontere i tri radionice za ¢lanove radnih grupa o
procjeni potreba,

e izradeni su i i usvajeni operativni Programa rada Savjeta mladih za koje je lokalna
samopurava osigurala financijsku podrsku.

e izradeni su Lokalni programi djelovanja kroz izbor i formiranje radne grupe, procjenu
potreba i analiza rezultata provedene ankete, izradeni nacrti Lokanog programa
djelovanja za mlade, odrZzane javne rasprave o istima, izrada finalnih Lokalnih
programa djelovanja, provedeno usvajanje LPDM na predstavnickim tijelima lokalne
samouprave te javno objavljivanje Lokalnog programa djelovanja za mlade na
portalima lokalnih samouprava i udruga s pozivom i uputama kako mladi mogu
sudjelovati u njihovoj realizaciji.

OGil je za realizaciju radionica i kasniju individualnu upotrebu ¢lanova savjeta i njihovih
aktivista tiskao i distribuirao proucnik ,Mladi i rad Savjeta mladih* (zakonodavni okvir, norme
rada savjeta te deset edukacijskih tema: timski rad, volonterizam u zajednici, mobilizacija
zajednice , UPC, planiranje i istrazivanje, sudjelovanje gradana)

Ujedno smo tijekom travnja odrzali dvodnevnu radionicu u Vodicama za vije¢nike lokalne
samouprave o primjeni odredbi o ravnopravnosti spolova te smo u tu svrhu tiskali i priru¢nik.

L A
Priruénik za vijecnikei vijecnice o ravnopravnosti spolova Sastanak s predstavnicima Grada Drnisa
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Rad na razvoju mjesne samouprave
OGl je kontinuirano pruzao podrSku ¢lanovima mjesnih odbora prvenstveno pri informiranju o
natje€ajima i izradi projekata (oko 40 savjeta) te kroz distribuciju edukativhog materijala.

Rad s gradanima

Putem medija (Radio Drni8) i edukativhog materijala gradani su redovito informirani o potrebi
aktivnog sudjelovanja u zajednicama. OGI je proveo aktivnosti informiranja gradana (Skolske
populacije) o procesima Europskih integracije kroz pripremu i tisak edukativhog letka,
blokova i olovaka pod nazivom ,Misli europski, djeluj lokalno“. Aktivnosti su provedene u
Skolama u DrniSu, Kistanjama i Benkovcu.

L L !
Informiranje ucenika u DrniSu



2.RAZVOJ PODUZETNISTVA U ZAJEDNICAMA

2.1.0siguravanje sredstava udruge OGI kroz pruZanje naplativih usluga
Slavonija i Baranja

Organizacija je tijekom kolovaza 2009.g. a u skladu sa nasim poslovnim planom u podrudju
razvoja neprofitnog poduzetnistva i poveéanim promidzbenim aktivnostima nacinila znacajan
pomak u broju klijenta kojima pruzamo knjigovodstvene usluge. Sa do tada dva klijenta
povecali smo broj klijenata na ukupno 19 klijenata. Potpisani su novi ugovori o poslovnoj
suradniji u pogledu pruzZanja knjigovodstvenih usluga tijekom 2010.g.

OGI knjigovodstveni tim

O‘G 'knjigodstveni tim
2.2 .Edukacija gradana o socijalnoj ekonomiji
Srednja Dalmacija

OGl je na podrucju Opcine Galovac (Zadarska Zupanija) realizirao aktivnosti ekonomskog i
socijalnog osnhazZivanja/uklju€ivanja zena te osnivanja socijalne zadruge. Provedene su
slijedece aktivnosti:
e provedene viSestruke prezentacije aktivnosti u zajednici (leci 1000 kom. i posteri 500
kom.),
e odrZani su radni satanci sa potencijalnim korisnicima te su temeljem provedene
ankete formirane skupine za razlicite edukacije,
e odrzane su radionice starih zanata i autohtonih proizvoda (264 sati edukacije),
odrzane su radionice za njegovateljice starih i nemo¢&nih osoba (110 sati edukacije),
e odrZane su radionice o poduzetnistvu (30 sati edukacije),



odrZane su radionice o socijalnom zadrugarstvu (62 sati edukacije),

osnovana je i registrirana Socijalna zadruga ,Zena",

OGl je pruZio i pruza podrsku razvoju Zadruge ,Zena”,

Odrzan tecaj informatike (244 sati edukacije),

Odrzan tec€aj engleskog jezika (260 sati edukacije),

Odrzane su radionice o vjeStinama uspjednog traZzenja posla (36 sati edukacije),
Organizirana savjetovanja i informiranje nezaposlenih (tijekom trajanja projekta).

Ogi je tijekom ovih aktivnosti osigurao kupnju racunala (6) i tkalackih stanova (2) koje su
predane u vlasnistvo Opc¢ine Galovac. OGI je za realizaciju radionica tiskao i distribuirao 4
priruénika: Osnove rada na raCunalu, Stari zanati — neistraZeni resursi razvoja zajednice,
Skrb o starim i nemo¢nim osobama te priru¢nik ,, O socijalnom poduzetniStvu“(4x1000 kom.).
Kroz rad socijalne zadruge o€ekujemo osiguranje zaposlenja dugotrajno nezaposlenih Zena.

Tecaj tkanja, Galovac

Tecaj egleskog jezika, Galovac Radionica za njegovateljice, Galovac



Tecaj informatike, Galovac

Osnivacka skupstina Zadruge ,Zena*; Galovac '

3.UNAPRIJEDENJE GRADANSKIH PRAVA

Slavonija i Baranja

Organiziranje pruZanja pravnih savjeta

Tijekom 2009. godine pruZeni su besplatni pravni savjeti i informacije u 350 pravnih
sluCajeva i putem telefona su pruzene besplatne pravne informacije u 220 slu€ajeva o
temeljnim ljudskim pravima koja im pripadaju, nadleznim institucijama i nacinima ostvarivanja
vlastitih prava.




Informiranje gradana o mogucnosti ostvarivanja razli¢itih prava
Srednja Dalmacija

Senzibiliziranje javnosti o gradanskim pravima
a) Prava nezaposlenih — tijgkom 2009. godine smo u Galovcu jednom mjesecno
organizirali radionicu o pravima nezaposlenih, a ujedno samo tri dana u tjednu
organizirali savjetovanje i informiranje nezaposlenih (oko 100 savjeta). Sudjelovali
smo i na Sajmu poslova 2009. u Sibeniku. u oZujku,

Stand OGla na Sajmu poslova u Sibeniku
b) Organizirali smo dvodnevnu radionicu za suce opcinskih i vrhovih sudova (25
sudionika) na temu Europske konvencije o ljudskim pravima,

/

- 4
Radionica u Zagrebu, sije¢anj 2009.

c) Organizirali smo informiranje Zena o ravnopravnosti spolova putem Info Standa te
radio emisija. Ujedno smo sudjelovali u obiljeZavanju Dana protiv ovisnosti.



Kampanja o ravnopravnosti spolova, Drnis



OGI - MEDIJSKA POKRIVENOST

Ured Osijek

Tisak: 3 priloga

Radio: 3 radio emisija

Web portal: 4 puta objavljene informacije o aktivhostima

W Tisak
H Radio
= Web portali
Ured Drnis
Tisak: 4 priloga
Radio: 8 radio emisija
Web portal: 18 puta objavljene informacije o aktivhostima
H Tisak
B Radio

m Web portal




OGI - JACANJE KAPACITETA ORGANIZACIJE

Upravljanje
Skupstina organizacije

Dana 19.08.2009.g.odrZzana je SkupStina organizacije te smo donijeli Odluku o dopuni
Statuta organizacije (socijalno poduzetnistvo — naplative usluge). U skladu sa povecéanim
naporom organizacije za osiguravanje sredstava kroz realizaciju naSeg poslovnog plana
(samoodrzivost organizacije), a u pogledu neprofithog poduzetnistva, utvrdili smo da je
nuzno izvrsiti dopune naSeg Statuta, ¢ime bi se izravno u Statutu organizacije ta vrsta
djelatnosti dodatno autorizirala od strane nadleZznog drzavnog tijela, $to smo i ucinili.

Na istoj Skupstini usvojen je novi Strateski plan za 2009 — 2012.g. te su usvojeni su
narativni i finacijski izvjestaji za 2008 godinu.

Upravni odbor

Upravni odbor organizacije je tijekom 2009.g. odrZzao 3 sjednice.

Upravi odbor je sudjelovao u izradi novog StrateSkog plana organizacije za 2009 — 20012.g.
Upravni odbor je donio novi Pravilnik o radu te Pravilnik o organizaciji i sistematizaciji radnih
mjesta i visini placa.

Upravni odbor je raspravio i usvojio izvieS¢e o radu organizacije za 2008.g.

U skladu sa zahtjevom Svjetske banke u okviru projekta PSGO 2009.g. UO je imao zadacu
Povjerenstva za provedbu projekta. Povjerenstvo je izmedu ostaloga obavljalo poslove javne
nabave za svu opremu koju smo kupovali sredstvima Svjetske banke.

Osnovne smjernice novog StrateSkog plana za 2009 — 2012.g.

Vizija
Drustvo aktivnih gradana koji aktivno sudjeluju u stvaranju odrzivih zajednica kroz koriStenje
njenih ukupnih potencijala

Misija

Podrska gradanima i javnom sektoru u razvoju demokratskih institucija te razvoju socijalnih
usluga i socijalnog poduzetnistva u zajednicama

StrateSki pravci i ciljevi:

1. UNAPREPENJE DEMOKRATSKIH INSTITUCIJA DRUSTVA | SOCIJALNIH USLUGA U
ZAJEDNICAMA

1.1. JaCanje gradanskog aktivizma u kreiranju i provedbi javnih politika

1.2. Povecana aktivna uklju¢enost marginaliziranih skupina gradana i njihovih asocijacija u
drus$tveni razvoj i odlucivanje (posebice mladih i Zena)

1.3. Unaprijedenje socijalnih usluga u zajednicama

2. POTICANJE ODRZIVOG RAZVOJA RURALNIH ZAJEDNICA
2.1. Primjena LEADER pristup razvoju zajednica
2.3. Razvoj neprofitnog poduzetniStva u zajednicama



OsnaZivanje i edukacija osoblja:

Prosinac 2009. — Osijek, sudionica na radionici "Sustav osiguranja kvalitete za
neprofitne organizacije — SOKNO" Smart, Nacionalna zaklada za razvoj civilnog
drustva

Prosinac 2009. — Split, Informativna radionica ,, Lokalna partnerstva za zaposljavanje
— faza 2"

Prosinac 2009. — Split, Informativna radionica ,, Mladi na trzistu rada“,

Prosinac 2009. — Osijek, sudionica na radionici "Podu¢avanje odraslih”, Volonterski
centar Osijek, Proni i P.G.D.I.

Studeni 2009 — Osijek — edukacijska radionica o zadrugarstvu — Biopa | Hrvatski
poljoprivredni zadruZni savez

Studeni 2009 — Split, Informativna radionica ,, Socijalno uklju€ivanje marginaliziranih i
socijalno ugroZenih skupina“

Listopad 2009. — Osijek, sudionica na okruglom stolu "Mladi | mediji", Proni centar i
Info centar za mlade

Listopad 2009. — Zadar, INTERNATIONAL CONFERENCE ,, Strengthening the
triangle CSOs-National Governments-European Commission —Reinforcing the
Europe-wide civil society and building partnerships”, IMPACT centre

Listopad 2009. — Osijek, sudionica regionalne konferencije "Guzva na Salteru"; teme:
Znacaj civilnog drustva u vrijeme ekonomske krize i Medusektorska suradnja u
Europskim projektima, Volonterski centar Osijek, Pronii P.G.D.I.

Listopad 2009. — Vukovar, sudionica na informativnim danima Agencije za mobilnost i
programe EU

Rujan 2009. — Drni§, IPARD seminar UNDP

Kolovoz 2009. — Knin, Konzultacije o inicijativi za osnivanje Regionalne komisije za
utvrdivanje Cinjenica o ratnim zlo€inima i drugim teSkim povredama

Srpanj 2009. — Osijek; sudionica na informativnim danima IPA prekograniéni program
Hrvatska-Srbija, Zajednitko tehnicko tajnistvo (ZTT) — IPA, Ministarstvo regionalnog
razvoja, Sumarstva i vodnog gospodarstva

Srpanj 2009, - Zadar, Informativna radionica IPA prekograni¢na suradnja RH-BIH

Srpanj 2009. — Osijek; sudionica na radionici Proces pripreme i prijave prijedloga
projekta za natje€aj Europski instrumenti za demokraciju i ljudska prava (EIDHR),
Ured za udruge Vlade RH u suradnji s Delegacijom Europske komisije

Srpanj 2009 — §Iavonski Brod, Ruralna konferencija Nove ruralne politike i LEADER
pristup — MRRSVG i Poljoprivredni fakultet Osijek

Srpanj 2009. - Zagreb, PCM, Wellcome Europe,

Srpanj 2009. — Zagreb, Sastanak evaluatora ,Uspostava sustava vrednovanja
natjecaja tijela drzavne uprave te programa i projekata organizacija civilnog drustva
financiranih iz sredstava drZzavnog proracéuna“, Vladin ured za udruge

Lipanj 2009. — Knin, Okrugli stol ,, Provedba antidiskriminacijskih propisa na lokalnoj i
nacionalnoj razini“,



Lipanj 2009. — Knin, IPA program prekograni¢ne suradnje RH-BIH,
Lipanj 2009 — Zagreb — radionica za izrdu izvjeStaja PHARE /EU — SAFU

Svibanj 2009. — Drnis-Galovac; Trenerica na 5 radionica ,Socijalno poduzetnistvo*
projekt Uzdanica - projekt ekonomskog osnazivanja i socijalnog uklju€ivanja zena,
opc¢ina Galovac, Ministarstvo regionalnog razvoja Sumarstva i vodnog gospodarstva,
Svjetska banka, (Projekt socijalnog i gospodarskog oporavka PSGO)*

Svibanj 2009 - Osijek — strateSko planiranje/ Zaklada lokalne zajednica Slagalica

Svibanj 2009. — Zagreb, sudionica na prezentaciji Visegrad fonda u Madarskom
veleposlanstvu

Travanj 2009. — Osijek sudionica na konferenciji Uklju€ivanje gradana/gradanki i
organizacija civilnog drustva u odlucivanje, Ured za udruge vlade RH

Travanj 2009. — Osijek sudionica na danima udruga, Ured za udruge vlade RH,
Okrugli stol: Organizacije civilnog drustva i predpristupni strukturni fondovi EU,
Neprofitno poduzetnistvo u praksi

Travanj 2009. — Osijek, sudionica na Okruglom stolu na temu cijelozivotno u€enje i
neformalno obrazovanje, organizator Centar za mir Osijek

Travanj — srpanj 2009. Osijek, sudionica na edukaciji za Voditelja zadruge — Coop
manager, organizator Udruga Slap

Travanj 2009. — Osijek, sudionica na radionici program IPA prekograni¢na suradnja
Madarska-Hrvatska organizira Joint Technical Secretariat IPA CBC HU-HR iz
Budimpeste

Travanj 2009. — Bucharest, Rumunjska, sudionica na medunarodnoj konferenciji
"Participatory rural development" 01.

Travanj 2009. — Ljubljana, ,,CSOs Challenge Public Authorities, TAIEX
Travanj 2009. Projekt Phare, organizator CRONO u suradnji s ARCS i CEE CN
OZujak 2009. —Sibenik, Sajam poslova,

OZujak — svibanj 2009 — Osijek — sudionica edukacije za Koordinatora (managera)
volontera, organizatori Hrvatska mreza volonterskih centara i Volonterskom centar u
Osijeku

OZujak 2009 — Osijek, sudionica na edukaciji ,Forum kazaliste“, Hrvatski centar za
dramski odgoj, predavac lvana Marjangic¢

OZujak 2009 — Osijek, sudionica na edukaciji ,Dramske igre i vjezbe", Hrvatski centar
za dramski odgoj (u skladu sa HNOSom), predavac lvana Marjangic

OZujak 2009 — Osijek, sudionica na edukaciji "Vjestine nenasilne komunikacije"
Centar za mir, predavac Snjezana Kovacevi¢

Velja¢a 2009. — Osijek, sudionica na radionici Youth in Action, Mladi na djelu,
Agencija za mobilnost i programe EU

Velja¢a 2009 — Vukovar- Informativno/edukacijska radionica za IPA projekte —
MRRSVG

Velja¢a 2009. — Zadar, Seminar ,Javna nabava , PSGO

Velja¢a 2009. —Laktasi, BIH, Forum za traZenje partnera.



,»CSOs Challenge Public Authorities”, Ljubljana



OGI - IZDAVACKA DJELATNOST ORGANIZACIJE:

OGil je tijekom 2009.g. u okviru projekata pripremio i izdao 6 novih priuc¢nika:

1.Priru¢nik ,,O socijalnom poduzetnistvu”

T

2.Priruénik ,Mladi i rad Savjeta mladih”

3.Priruénik ,, Skrb o starim i nemo¢nim osobama”

L g

5.Priru¢nik ,,Osnove rada na racéunalu”
‘\_‘#.-_- s,

SRADR WAEALURALY
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R

6. ,Prakti¢ni vodi¢ za predstavnike i predstavnice JLS-a u provedbi rodne ravnopravnosti”

e =




OGI - FINANCIJSKI IZVJESTAJ:

Nakladnik:

Organizacija za gradanske inicijative

Ured Osijek: Kralja Petra Svacica 36
31 000 Osijek

Tel: (00385) 031-582-290

Fax: (00385) 031-582-291

E-mail: ogi@os.t-com.hr

Ured Drni§: Kralja Zvonimira 10, 22 320 Drni$
Tel/fax: (00385) 022-888-606

Fax: (00385) 022-888-607

E-mail: ogi2@si.t-com.hr

www.oqgi.hr

Za nakladnika
Mr.Ph. Ksenija Plantak, predsjednica OGl-e

Urednici
Branislav Vorkapi¢, izvrsni director
Aleksandra Janji¢, razvojna direktorica

Desing i tisak

Grafika, Osijek 2010.g.

“ Nacionalna
[ zaklada =za
- razvoj
civilnoga
drustva

Ovaj izvjestaj je tiskan uz potporu Nacionalne zaklade za razvoj civilnog druStva i The
Charles Stewart Mott Fondacije.

Tiskanje ove publikacije omoguceno je temeljem financijske potpore Nacionalne zaklade za
razvoj civilnog drustva u skaldu sa Ugovorom broj: 421-02/09-PP-6/21. MiSljenja izraZzena u
ovoj publikaciji su misljenja autora i ne izrazavaju nuzno stajaliSte Nacionalne zaklade za
razvoj civilnog drustva.

Nacionalna zaklada za razvoj civilnog drustva, Zagreb, Strigina 1, http: zaklada.
Civilnodrustvo.hr
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